CITTA' DI CASORIA

PROVINCIA DI NAPOLI

Data Delibera: 14/02/2018
N° Delibera: 14

ESTRATTO DEL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: APPROVAZIONE DEL PIANO DELLE AZIONI POSITIVE PER IL TRIENNIO
2018 - 2020.

[ 'anno duemiladiciotto addi quattordici del mese di Febbraio alle ore 14:00 nella sala delle
adunanze, previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge comunale €
provinciale, vennero oggi convocati a seduta gli Assessori Comunali.

1 Cognome Nome Qualifica Presente/Assente 4}
kOl .Fuccio Pasquale Sindaco Presente

02.Riccardi Marianna Vice Sindaco Presente

03.De Rosa Maria Assessore Presente
@.Cassettino Stella Rosaria Assessore Presente |
F)fS.Russo Giulio Assessore Assente J

06.Esposito Fabio Assessore Presente ;j
|07 Ricciardi Antonio Assessore Presente B
[ 08.D'Anna Pietro Assessore Presente 4[

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Sig. Dott. Michele Ronza
1 Presidente Sig. Avv. Pasquale Fuccio in qualita di SINDACO

dichiarata aperta la seduta per aver constatato il numero legale degli intervenuti, passa alla trattazione
dell'oggetto.



Su relazione e proposta dell’Assessore alle Pari Opportunita;

VISTO I'art. 48 del D. Lgs. 198/2006 — Codice delle pari opportunita — che prevede l'approvazione
del Piano Triennale delle Azioni Positive, con la finalita di assicurare “la rimozione degli ostacoli
che, di fatto, impediscono la piena realizzazione di pari opportunita di lavoro e nel lavoro tra
uomini e donne”;

VISTA la Direttiva del Ministro per le riforme e le innovazioni nella P.A. e della Ministra per i
diritti e le pari opportunita del 23 maggio 2007, recante “Misure per attuare pari opportunita tra
uomini e donne nelle amministrazioni pubbliche”;

VISTO lart. 19 del CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali del 14.09.2000, che prevede la
costituzione del Comitato per le pari opportunita;

VISTO l'art. 57 del D. Lgs. 165/2001, nel testo sostituito dall’art. 21 della legge 183/2010, che
prevede la costituzione del CUG “Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”, che sostituisce, unificando le
competenze in un solo organismo, i comitati per le pari opportunita e i comitati paritetici sul
fenomeno del mobbing;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 28 del 06/03/2012, con la quale veniva costituito il
Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunita del Comune di Casoria;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 24/10/2012, con la quale e stato approvato il
primo Piano delle Azioni Positive per il triennio 2012 — 2014;

VISTA V'allegata proposta di nuovo Piano Triennale delle Azioni Positive;

RITENUTO che, di conseguenza, & possibile approvare il Piano delle Azioni Positive per il
triennio 2018 - 2020;

RILEVATA la propria competenza, a norma dell'art. 48, comma 2, del D. Lgs. 267/2000;

PROPONE DI DELIBERARE

1. APPROVARE il Piano delle Azioni Positive del Comune di Casoria per il triennio 2018 -
2020, allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, ai sensi
dell’art. 48 del D. Lgs. 198/2006;

2. TRASMETTERE per opportuna conoscenza, copia del Piano allegato al presente atto alla
Consigliera di parita della Provincia Napoli

3. DARE MANDATO al Responsabile del Settore Affari Generali di pubblicare tale Piano
nella sottosezione apposita della Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale dell’Ente;

4. DARE ATTO che dall’approvazione del presente atto non scaturiscono oneri
diretti o indiretti per I’Ente.

F.to L’Assessore alle Pari Opportunita
Awv. Stella Rosaria Cassettino



LA GIUNTA COMUNALE

3 la proposta di deliberazione che precede sull’approvazione del Piano delle Azioni
itive per il triennio 2018- 2020, ed i suoi allegati;

Tl i pareri prescritti, resi in merito alla medesima e quindi di seguito trascritti ai sensi

1'art. 49 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:
RERE TECNICO: «payorevole” F.to Il Dirigente 1° Settore Dott. Michele Ronza;

RERE CONTABILE: “rrilevante ai sensi dell’art.4 - comma 5 del Regolamento di Contabilita”
o Il Dirigente del 2° Settore Dott. Pier Paolo Mancaniello;

TENUTA la stessa meritevole di approvazione;
1 voti unanimi resi nei modi e termini di legge
DELIBERA

APPROVARE il Piano delle Azioni Positive del Comune di Casoria per il triennio 2018 -
2020, allegato al presente atto per formarne parte integrante € sostanziale, ai

sensi dell’art. 48 del D. Lgs. 198/2006;

. TRASMETTERE per opportuna ‘conoscenza, copia del Piano allegato al seguente aftto alla

Consigliera di parita della Citta Metropolitana di Napoli;

_ DARE MANDATO al Responsabile del Settore Affari Generali di pubblicare tale Piano

b

De

nella sottosezione apposita della Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale dell’Ente;

DARE ATTO che dall’approvazione del presente atto non scaturiscono oneri
diretti o indiretti per I’Ente.

DI DARE alla presente immediata esecuzione ai sensi dell’art. 134 del T.U.E.L. 267/00.



